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•Planear  - porquê e para quê?
•Estabelecer objetivos
•Definição dos procedimentos que através das ações, viabilizam a consecução dos objetivos 
traçados e pretendidos
•Estabelero de planos de ações para atingir as metas propostas.
•Diferença entre planeamento e organização
•Organização como materialização do planeamento.
•Utilização correta dos recursos disponíveis
•PDCA (Plan Do Act Check)
•Controlo dos desvios e ações de contenção

Planeamento e organizaçãoPlaneamento e organização

4 horas

Profissionais de áreas 
exigentes, Gestores, 
Estudantes

Máx. 12

Formação Básica 

Exposição teórica online; 
Jogos pedagógicos
Exercícios práticos

Manual do participante e
Formulários de suporte em 
formato digital

DURAÇÃO

AUDIÊNCIA

Nº PARTICIPANTES

NÍVEL

MATERIAIS DIDÁTICOS

• Adquirir capacidades de planeamento de ações para prosseguir os objetivos traçados
• Utilizar com eficácia os recursos disponíveis
• Controlar os resultados e agir sobre os desvios

OBJETIVOS

PROGRAMA / CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

• Preço por participante: 90€. O valor será pago na totalidade na inscrição. 
• Empresas com inscrições de 3 ou mais participantes beneficiam de um desconto de 5%.
• Isento de IVA ao abrigo do artigo 9º alínea 10 do CIVA.

PRÉ-REQUISITOS / OBSERVAÇÕES IMPORTANTES

METODOLOGIA


